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Identificando activos en salud

Un activo en salud se define como cualquier factor o recurso que potencie la capacidad de los individuos, de las
comunidades, de las poblaciones para mantener la salud y el bienestar (Morgan & Ziglio, 2007; Morgan, Davis & Ziglio,
2010). Este modelo de activos para la salud sirve como revitalizacion de las intervenciones de promocién de la salud y de
salud comunitaria en términos de intersectorialidad, salud positiva, participacién, equidad y orientacion a los determinantes de
la salud (Cofifio et al., 2016). En este modelo, son las propias comunidades protagonistas de las acciones a realizar, ya que
deben reorientar su mirada a su contexto y centrarse en aquello que mejora la salud y el bienestar, potencie la equidad en
salud y fortalezca sus decisiones sobre la raiz de las causas de las causas (Kelly, 2007).

La universidad es un claro entorno promotor de salud. Tiene la responsabilidad de generar una cultura de Promocién de
Salud tanto en el campus como en el ambiente social y comunitario externo, asi como de realizar abogacia en salud
utilizando como marco conceptual los postulados de los Determinantes Sociales de la Salud (DSS) y los Objetivos del
Desarrollo Sostenible (ODS) (Arroyo, 2018). Para ello, es la comunidad universitaria la que tiene que identificar los activos de
salud en su propio contexto, para conseguir llegar a potenciar esos DSS que hacen mejorar su salud y bienestar. Y como
parte clave de la comunidad universitaria, esta el alumnado. Por ello, el objetivo de este trabajo es realizar una identificacion
de activos en salud con alumnos y alumnas de la Universidad de Alcala (UAH).

Metodologia

Se realiz6 un grupo nominal con alumnos y alumnas de diversos grados de la UAH. Esta técnica es una estrategia para
conseguir informacion de una manera estructurada, en la cual las ideas son generadas en un ambiente exento de tension,
donde las personas exponen sus ideas tanto de forma oral como escrita. Es un método para alcanzar un consenso,
priorizando items que dan respuesta a la pregunta de investigacién, por medio de una votacién compartida.

El grupo nominal se llevé a cabo en Marzo de 2022, en la Sala de Juntas del departamento de Cirugia Ciencias médicas y
Sociales de la UAH. Participaron 12 estudiantes (9 alumnas y 3 alumnos) de los grados de Farmacia, Ciencias Ambientales,
Magisterio, Biologia, Fisioterapia y Econdmicas. De esta manera hay participantes de los tres campus de la UAH (centro,
externo y Guadalajara). Siguiendo la estructura de la técnica del grupo nominal, se les pidié6 que de manera individual
identificaran los activos en salud mas importantes en la UAH, para después ponerlos en comun y realizar una votacién que
acabara en un consenso de los activos prioritarios.

Resultados y conclusiones

Los y las participantes identificaron un total de 32 activos, que incluian activos de tipo fisicos y no fisicos, personales y
comunitarios, lugares, servicios y asociaciones, de los cuales priorizaron los diez que se muestran a continuacion:

. Espacios y entorno seguro para descansar y expresar ideas con comparieros y profesores.
. Polideportivo y otras instalaciones deportivas (deporte, salud, otro tipo de actividades no académicas).

. Entornos positivos para compartir ideas (por ejemplo delegacion para resolver conflictos, dudas, cuestiones
burocraticas).

. Acceso a proyectos y servicios (a través de los profesores) para hacer actividades externas a la universidad
(cursos para manejo de la ansiedad, educacion afectiva, educacién positiva).

. Entorno para conocer gente con diferentes creencias, costumbres, ideologias con las que compartir espacios y
valores.

. Espacios para el trabajo con diferentes personas y con diferentes dinamicas que enriquece en lo personal.
. Espacio para conocer experiencias de profesores y alumnos que ayudan a enfocar la carrera laboral.

. Hora libre dentro del horario para trabajo académico (ayuda a compaginar vida laboral y vida académica).

. Espacios fisicos libres para sentase y socializar.

. Servicios de restauracion (cafeterias) para comer relajadamente e infraestructura para calentar la comida.

Tras la priorizacion, se puede observar que para el alumnado, la UAH ofrece un entorno positivo y saludable tanto en
aspectos fisicos, como relacionales como de servicios. Para el alumnado, los activos que les producen bienestar y salud
tienen que ver con tener espacios donde convivir y relacionarse, donde poder expresar sus ideas y tener ejemplos de los que
aprender, donde trabajar con personas con diferentes creencias, costumbres e ideologias, donde poder reunirse, comer
relajadamente y hacer actividad fisica, y donde se les ofrece un entorno donde avanzar hacia su carrera laboral pero
coniciliando con su vida diaria. En definitiva, se puede decir que la UAH es un entorno promotor de salud, que hay que cuidar
y ponteciar, escuchando cémo su comunidad, en este caso el alumnado, identifica esos elementos positivos que influyen en
su bienestar.
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